
Alliance pour un monde responsable, pluriel et solidaire

Assemblée mondiale de citoyens
Lille – 2 au 10 décembre 2001

Groupe régional 
AFRIQUE DE L'OUEST

Thèmes choisis par les participants :
1/ Développement durable, économie, science et technologie
2/ Gouvernance locale et globale
3/ Ethique, responsabilité et humanisme
4/ Conflits ethniques, religieux, communautaires
5/ Education et communication

Compte-rendu de la rencontre continentale africaine de Dar-Es-Salaam. Précédée de la caravane africaine pour la paix
et la solidarité, qui a recueilli idées et expériences...
- En fin de rencontre, production d'une charte africaine pour la paix et la solidarité et lancement de l'idée d'un réseau

africain pour la paix et la solidarité.
- Charte africaine de partenariat entre habitants et collectivités locales en Afrique, produite pour Africités en mai

2000.
- Forum mondial des paysans à Yaoundé en mai prochain
- Parlement africain des jeunes à Nairobi en octobre 2002

1/ Développement durable, économie, science et technologie
-
Développement local : foncier, eau, sols, énergies, financement
-
Science et technologie au service du développement local durable
-
Ecologie industrielle au service du développement local
-
Des systèmes alternatifs de production et de consommation face à des ressources rares et  un environnement fragile
-
Lutter contre la pauvreté et le chômage des jeunes
-
Développer des systèmes de santé pour tous
-
Annulation de la dette

2/ Gouvernance locale et globale
-
Transparence, responsabilité et participation à tous les niveaux de la gouvernance
-
Gestion des relations entre les sociétés et leur environnement
-
Partenariat secteur public-secteur privé



-
Refonder l'Etat

- Maîtrise des conséquences de la coopération internationale
-     Intégration régionale effective

3/ Ethique, responsabilité et humanisme
-
Développer une éthique de la responsabilité
-
Promouvoir les droits politiques, économiques, culturels et sociaux au service de la dignité et du bien-être des
populations
-
Lutter contre toutes les formes de discrimination et d'exclusion : esclavage, xénophobie, ségrégation, etc.
-
Reconnaissance et réparations des préjudices liés à l'esclavage et à la colonisation 

4/ Conflits et culture de paix
-
Respect de l'unité et de la diversité des cultures
-
Promouvoir le respect, la tolérance et le respect entre les cultures

5/ Education et communication
- Une éducation pour tous préparant les personnes et les sociétés à relever les défis de l'Afrique du XXIe

siècle : 

. démocratiser l'éducation

. apprendre à apprendre pour comprendre et entreprendre

. Education à la paix et à la citoyenneté
-
Des médias libres au service de la compréhension du monde, du contrôle démocratique et de l'action citoyenne

PLAN D'ACTION
-
Organiser un atelier régional sur l'écologie industrielle et le développement local (Drame)
-
Identifier, soutenir et renforcer les ressources en information existantes pour mettre en place un système d'échanges
d'informations dynamique (CRI)
-
Mise en place d'une école de la paix active ayant pour mission la recherche, la formation et l'intervention dans le
règlement des conflits (Messan)
-
Organiser des groupes de pression sur l'annulation de la dette, les politiques économiques, la transparence, la
refondation de l'Etat, etc.
-
Appuyer et renforcer les dynamiques d'intégration sous-régionales par le bas
-
Organiser annuellement le dialogue universitaire (universités de l'Afrique de l'Ouest) avec la "foire des mémoires"
(travaux de recherche)
-
Création d'un observatoire pour la transparence financière et contre l'impunité des délits liés à la corruption, au
détournement de fonds, etc.
-



Organiser une rencontre pour la restitution et l'appropriation des travaux de Lille
-
Promouvoir les cultures africaines en utilisant les NTIC


